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CONTENU DE FORMATION 
 

Introduction 

1. Préparer l’arrivée de l’apprenti/alternant dans l’entreprise 

 

2. Accueillir l’apprenti/alternant à son arrivée dans l’entreprise 

 

3. Faciliter l’intégration de l’apprenti/alternant durant la période d’essai 

 

4. Suivre le parcours avec le centre de formation 

 

5. Organiser le parcours au sein de l'entreprise 

 

6. Accompagner l’apprenti/alternant dans son parcours d’apprentissage 

 

7. S’appuyer sur des situations de travail pour développer l’apprentissage 

 

8. Guider la réflexion de l’apprenti/alternant sur ses activités professionnelles et 

d’apprentissages 

 

9. Évaluer les acquis des apprentissages en situation de travail 

Conclusion 

 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 
Exercices tout au long de la formation. Quiz en fin de session.  

Attestation fin de stage. 

 

ANIMATION 
Formateur.rice professionnel.le et expérimenté.e. 

 
 

PRÉ-REQUIS 
Aucun prérequis. 
 

 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 
 Acquérir une méthode pour 
transmettre ses compétences 

 Développer des compétences 
pédagogiques. 

 Faire progresser le tutoré 
Suivre et évaluer efficacement le 
tutoré 
 
PUBLIC 
Toute personne amenée à assurer 
une fonction de tutorat (dans le 
cadre de l’intégration et 
l’accompagnement d’un salarié en 
contrat d’alternance). 
 
DURÉE – DATES – DÉLAI D’ACCÈS 
- TARIF 
Durée évaluée : 4 heures. La 
formation est accessible pendant un 
mois à compter du démarrage de la 
formation. 
Dates : à la demande.  
Tarif inter-entreprise : 180 € nets de 
taxes. 
Dates et tarif intra entreprise : nous 
consulter. 
 
MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCES 
Renseignements et inscription : 
07.81.61.63.86 ou contact@javens.fr 
Délai d’accès : de quelques jours à 
quelques semaines. 
 
LIEU & ACCESSIBLITÉ 
Lieu : Formation en ligne 
Les personnes atteintes de handicap 
souhaitant suivre cette formation 
sont invitées à nous contacter 
directement afin d’étudier les 
possibilités de suivre ce parcours. 
 
MOYENS PÉDAGOGIQUES & 
TECHNIQUES 
Méthodes pédagogiques actives et 
participatives : 

 Moyens pédagogiques : La 
formation est structurée en temps de 
présentation théorique, vidéo et 
exercices. 

 Moyens techniques : connexion à la 
plateforme dédiée. 
La formation est accessible sur un 
poste informatique et un téléphone 
(ou tablette). 

 

PROGRAMME DE FORMATION - Réf. JAV5 

ASSURER UN TUTORAT PERFORMANT 
En ligne 


